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Na temelju članka 58. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, br.87./08.), te članka 38. Statuta Osnovne škole "Vladimir Nazor" Križevci u suradnji s Učiteljskim  vijećem, Školski odbor Osnovne škole "Vladimir Nazor" Križevci na sjednici održanoj 1. lipnja 2009. godine donio je 

ETIČKI KODEKS NEPOSREDNIH NOSITELJA

ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI 

U OSNOVNOJ ŠKOLI "VLADIMIR NAZOR" KRIŽEVCI 

Članak 1.

Etičkim kodeksom propisuje se skup pravila, odnosno etičkih načela, kojih se u radi i ponašanju u školi i školskom okruženju moraju pridržavati neposredni nositelji odgojno - obrazovne djelatnosti u Osnovnoj školi "Vladimir Nazor" Križevci.

Članak 2.

Etički kodeks sadrži pravila dobrog ponašanja neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Osnovnoj školi "Vladimir Nazor" Križevci (u daljnjem tekstu: učitelji i stručni suradnici) prema učenicima, roditeljima, građanima, strankama i ostalim radnicima škole  i u međusobnim odnosima i suradnji.

Članak 3.

Etičkim kodeksom učenici, roditelji i  građani upoznaju se s ponašanjem koje imaju pravo očekivati od učitelja i stručnih suradnika.

Članak 4.

U obavljanju odgojno–obrazovne službe učitelji i stručni suradnici Škole pridržavaju se odredaba Etičkog kodeksa.

Članak 5.

Učitelji i stručni suradnici moraju voditi računa o osobnom izgledu i primjerenom odijevanju. Učitelj se za vrijeme nastave ne smije koristiti mobilnim telefonom.

Članak 6.

U obavljanju dužnosti i ponašanjem učitelji i stručni suradnici paze da ne umanje osobni ugled i povjerenje građana u odgojno-obrazovnu službu.

Učitelji i stručni suradnici dužni su čuvati profesionalnu tajnu. 

Članak 7.

U obavljanju privatnih poslova učitelji i stručni suradnici ne koriste karakteristike i zaduženja radnog mjesta.

ODNOS PREMA UČENICIMA, RODITELJIMA I DRUGIM GRAĐANIMA

Članak 8.

U odnosu prema građanima, roditeljima i učenicima učitelji i stručni suradnici postupaju profesionalno, nepristrano i pristojno.

Članak 9.

U službenom ophođenju učitelji i stručni suradnici se služe hrvatskim književnim jezikom i razumljivim rječnikom.

Članak 10.

Učitelji i stručni suradnici postupaju jednako prema svim učenicima, roditeljima i građanima bez diskriminacije ili povlašćivanja na osnovi dobi, nacionalnosti, etničke ili socijalne pripadnosti, jezičnog i rasnog podrijetla, političkih ili vjerskih uvjerenja ili sklonosti, invalidnosti, obrazovanja, socijalnog položaja, spola, bračnog ili obiteljskog statusa, spolne orijentacije ili na bilo kojoj drugoj osnovi.

Učitelji i stručni suradnici postupaju s posebnom pažnjom prema osobama s invaliditetom i drugim osobama s posebnim potrebama.

ODNOS UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA ŠKOLE  PREMA UČENICIMA

Članak 11.

Učitelji i stručni suradnici su u svom radu dužni poštivati prava učenika, njihovo dostojanstvo i  vrijednosti čovjeka. 

Članak 12.

Dužnost je svakog učitelja i stručnog suradnika zaštititi učenika od svakog oblika zlostavljanja i nasilja.

Članak 13.

Svaki učenik ima pravo na privatnost, a učitelji i stručni suradnici u svom radu, dužni su poštivati to pravo, osim u slučaju kad se procijeni da je zbog sigurnosti učenika potrebno podijeliti informacije sa drugim stručnim osobama i prema načelu čuvanja profesionalne tajne.

Članak 14.

Učitelji i stručni suradnici poštuju učenikovu osobnost, te uvažavaju različite potrebe učenika.

Članak 15.

Učitelji i stručni suradnici vode računa o intelektualnom i odgojnom razvoju svakog učenika i poštuju različitosti i posebnosti svakog učenika.

Članak 16.

Učitelji i stručni suradnici vode računa o objektivnom i valjanom vrednovanju obrazovnih postignuća s ciljem poboljšavanja obrazovnog procesa.

Članak 17.

Učitelji i stručni suradnici trebaju biti na raspolaganju učeniku za svaku vrstu pomoći koja je u njihovoj mogućnosti djelovanja.

Članak 18.

Učitelji i stručni suradnici su dužni pristojno se ophoditi prema učenicima, bez omalovažavanja, vrijeđanja i ne smiju ih udaljiti s nastave. Strogo se zabranjuje verbalno i fizičko kažnjavanje.

ODNOS UČIELJA I STRUČNIH SURADNIKA MEĐUSOBNO, PREMA STRANKAMA I DRUGIM RADNICIMA ŠKOLE

Članak 19.

Učitelji, stručni suradnici i ostali radnici vode računa o profesionalnom pristupu radu, a međusobni odnosi učitelja, stručnih suradnika i ostalih radnika temelje se na uzajamnom poštivanju, povjerenju, suradnji i timskom radu, pristojnosti i strpljenju. Na sastancima stručnih tijela škole, učitelji i stručni suradnici trebaju primjenjivati pravila kulturne komunikacije.

Članak 20.

Učitelji, stručni suradnici i ostali radnici ne ometaju druge radnike u obavljanju njihovih dužnosti.

Učitelji, stručni suradnici i ostali radnici međusobno razmjenjuju mišljenja i informacije o pojedinim stručnim pitanjima.

Članak 21.

Ravnatelj škole potiče učitelje, stručne suradnike i ostale radnike na profesionalno, kvalitetno i učinkovito obavljanje službe, potiče poštivanje i suradnju, usmjeravanje i pomaganje kolegama početnicima, međusobno uvažavanje, te primjeren odnos prema učenicima, roditeljima i građanima.

ODNOS PREMA SREDINI U KOJOJ ŠKOLA DJELUJE

Članak 22.

Učitelji i stručni suradnici su dužni promicati humane odnose i demokratska načela s obzirom na nacionalnu, vjersku i kulturnu različitost.

Članak 23.

U komunikaciji sa okolinom učitelji i stručni suradnici trebaju točno i argumentirano iznositi činjenice o odgoju i obrazovanju i tako doprinositi poticajnom djelovanju škole na sredinu u svim segmentima njenog djelovanja.

Članak 24.

Školska klima treba biti poticajna za suradnju sa sredinom u kojoj škola djeluje.

JAVNI NASTUPI UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA ŠKOLE 

Članak 25.

Učitelji i stručni suradnici kao predstavnici institucije trebaju razlikovati vlastite stavove od stavova institucije u kojoj radi, te u javnim istupima iznositi stavove institucije u skladu sa ovlastima koje su mu dane, propisima, stručnim znanjem, odredbama Etičkog kodeksa.

Pri javnim nastupima učitelji i stručni suradnici paze na osobni ugled i ugled Osnovne škole “Vladimir Nazor” Križevci (u daljnjem tekstu Škole).

ODNOS UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA PREMA PROFESIJI

Članak 26.

Učitelji i stručni suradnici trebaju djelovati odgovorno i kreativno u obavljanju odgojno- obrazovne djelatnosti.

Članak 27.

U svom radu učitelji i stručni suradnici trebaju ostvarivati stručnost i etičnost.

Članak 28.

Učitelji i stručni suradnici trebaju štititi dignitet struke.

Članak 29.

Učiteljskom vijeću škole zadaća je zauzimanje za kvalitetnu međusobnu komunikaciju i suradnju.

Članak 30.

Obaveza učitelja i stručnih suradnika je odgovoran rad i redovit odlazak na nastavu i  izvršavanje neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

PRITUŽBE NA NEPOŠTIVANJE  ETIČKOG KODEKSA

Članak 31.

Učenici, roditelji, učitelji i stručni suradnici svoje pritužbe u vezi nepoštivanja Etičkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti škole upućuju ravnatelju Škole. 

UPOZNAVANJE NOVIH UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA SA ETIČKIM KODEKSOM

Članak 32.

Kod zasnivanja radnog odnosa, ravnatelj upoznaje novog učitelja i stručnog suradnika sa Etičkim kodeksom Škole.

JAVNOST ETIČKOG KODEKSA

Članak 33.

Etički kodeks ističe se na vidnom mjestu u Školi.

STUPANJE NA SNAGU

Članak 34.

Etički kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj ploči Škole. 








PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG ODBORA








DARKO JAMBREKOVIĆ 

Klasa: 003-05/09-01/03

Urbroj: 2137-43-01-09-01

Križevci, 1. lipnja 2009. 

Etički kodeks je objavljen na oglasnim pločama Škole 3. lipnja 2009. godine. 

1
2

